Beloningsbeleid

De beloningsnormen van de WNT ( Wet Normering Topinkomens) worden gevolgd.
Voor nadere informatie over de beloningen verwijzen wij u naar de jaarrekening van
Stichting Carinova Zorg 2025, pagina 33, 34 en 35.

Salariéring van overig personeel vindt plaats conform de vigerende CAO voor de
Verpleeg-, Verzorgingshuizen en Thuiszorg.



